
 

 

 

Streit in der Stiftung: Konflikte vermeiden und lösen 

 Wodurch entstehen in einer Stiftung Konflikte? 
 Generationenwechsel 
 Fehlende Veranlagungsrichtlinien 
 Unklare Stiftungsstrukturen 
 Unterschiedliche finanzielle Bedürfnisse von Begünstigten 
 Ausgrenzung von Begünstigten in vorstandslastigen Stiftungen 

 Wie schafft man Strukturen in der Stiftung, die Konflikten vorbeugen? 
 Foundation Governance 
 Schiedsklauseln 
 Verrechnungkreise/Substiftung 

 Wie verhält sich der Stiftungsvorstand im Konflikt? 
 Abberufung 
 Haftung 
 Ausgleich zwischen Begünstigtenstämmen 

 Anpassungsbedarf 

DDr. Katharina Müller, TEP | Müller Partner Rechtsanwälte 
Dr. Martin Melzer, LL.M., TEP | Müller Partner Rechtsanwälte  

 

 

Anmeldungen bitte an events@mplaw.at. Die Teilnehmerzahl ist auf max 20 Teilnehmer beschränkt.  

 

Wir freuen uns auf Ihre Teilnahme! 
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